湄职院纪[2013]7号
　　　　　　　　　　　　　　　　

关于报送业务（权利）运行流程图等的通知

学院各单位：

根据学院《关于印发<湄洲湾职业技术学院关于推进廉政风险防控机制建设的实施方案>的通知》（湄职院委[2013]21号）和学院党委会的要求，请各单位根据自身情况，对本单位每项职权，明确办事主体、依据、流程、期限、监督渠道等内容，严格按照程序办事；同时，规范单位内部的人、财、物管理等权利运行程序，绘制风险防控流程图，尽量减少审批流程、压缩办事期限、明确一切告知，加强程序防控。

请各单位在11月10日前把附件1、2、3（电子版和纸质版）上缴学院纪委（纪委邮箱fjmzwjw@126.com)，以便汇编成册，及时向学院党委汇报。

附件：1、部门（单位）廉政风险防控职权目录表

      2、部门（单位）业务（权利）运行流程图样式

      3、部门（单位）业务（权利）运行流程图绘制表样式

     中共湄洲湾职业技术学院纪律检查委员会

2013年10月29日

抄  送：本院领导、存档（2）

湄洲湾职业技术学院纪委                 2013年10月29日印发

附件1
              湄洲湾职业技术学院 部门（单位）廉政风险防控职权目录表
部门（单位）：                                                                                填表日期      年    月   日

	编号
	职权事项
	具体内容
	行使主体
	规章制度依据

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


单位负责人：                                                       分管院领导：

附件2
部门（单位）业务（权力）运行流程图样式
湄洲湾职业技学院经费管理工作流程图


附件3

部门（单位）业务（权力）运行流程图汇总表样式

单位负责人：         填报人：       填表日期：2013年   月   日

	序号
	具体事项办事流程图名称
	承办科室

/岗位
	经办人

	1
	党政联席会议制度流程图
	
	

	2
	党员发展工作流程图
	
	

	3
	经费管理工作流程图
	
	

	4
	拟科级干部选拔任用工作流程图
	
	

	5
	教师岗位聘任流程图
	
	

	6
	教师年终考核和津贴分配流程图
	
	

	7
	学院评优评先工作流程图
	
	

	8
	职称评定工作流程图
	
	

	9
	教学质量监控内部流程图
	
	

	10
	学院人才引进流程图
	
	

	11
	奖学金、助学金评选流程图
	
	

	12
	转专业流程图
	
	

	13
	
	
	

	经本单位工作小组审定，共编制办事流程图××个。


填报说明：1.办事流程图目录汇总表及流程图，应按照要求报送学院防控办并附电子文档；2.单位有多少事项，需填写多少份办事流程图；3.填写内容如有需要，可另附页。
1．根据相关文件，制定全年预算





2.院党政联席会议讨论





不通过





通过





预算制定随意。相关利益人存在多报、虚报。





3.经费使用申请





4.金额大于      元





5.院党政联席会议讨论





6.院长签字确认





7.经费执行





否





申报者利用各种活动机会，增加经费预算





与会人员顾及情面、不按原则处理问题。








