我院专题组织学习贯彻《廉政准则》
3月9日下午，我院组织中心组（扩大）成员政治学习，专题组织学习贯彻《中国共产党党员领导干部廉洁从政若干准则》（下称廉政准则），院级领导班子成员及全体副科级（含副科级）以上干部参加。会议由学院党委书记潘国民同志亲自主持。
学院党委副书记、纪委书记施春耀同志首先传达了上级党委、纪委关于学习贯彻《廉政准则》精神要求，组织学习了《廉政准则》，并结合学院实际，提出四点贯彻意见：一是要认真抓好《廉政准则》的学习宣传，及时组织全体党员学习，并把学习贯彻《廉政准则》作为学院纪检监察部门近期的主要工作任务和加强学院党风廉政建设工作的重要内容。二是要发挥学院各级党员领导干部的表率作用；首先要作学习的表率，其次要作落实的表率，第三要作接受监督的表率，认真参加民主生活会和述职述廉，如实向党组织报告个人有关事项，切实接受监督。三是要加强对《廉政准则》学习、落实、执行情况的监督检查；把执行《廉政准则》纳入党风廉政建设责任制和“一岗双责”考核的重要内容，完善《廉政准则》执行问责制。四是要坚决查处违反《廉政准则》的各种行为；要把惩治与预防结合起来，切实做到两手抓，两手都要硬。对明知故犯，顶风违反《廉政准则》的党员领导干部，一经发现，坚决查处。
最后，潘书记就贯彻落实《廉政准则》强调三点意见：一是要充分认识贯彻实施《廉政准则》的重要性，上下联动，扎实推进，切实抓好《廉政准则》的学习宣传和组织实施工作，在全院营造贯彻落实《廉政准则》的良好氛围。首先要抓好学习宣传，作为今年中心组学习的重要内容；其次要举行知识测试，检验学习效果；第三要抓好典型引导。二是要知行统一，从我做起，确保《廉政准则》的贯彻落实。全院各级领导干部要严于律己，争当表率，自觉接受监督，要发扬脚踏实地的优良作风，切实做到自重、自省、自警、自励；要把贯彻落实《廉政准则》情况作为党风廉政建设责任制考评、干部考核、提拔和奖惩的重要内容。三是要标本兼治，惩防并举，建立健全贯彻《廉政准则》的长效机制。要结合学院实际，把贯彻落实《廉政准则》与建立健全学院惩防体系结合起来，与加强学院领导干部作风建设结合起来，与今年的反腐倡廉工作结合起来，创新学习方法，充实学习内容，建立长效机制，使《廉政准则》的精神实质和具体规定，内化为党员领导干部的思想观念，外化为实际行动，确保我院职业教育事业健康发展。
                                                        （湄洲湾职业技术学院纪委供稿）
